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Chargé mission données

1. Présentation du GIP

Forte de 1 800 adhérents, I'Agence Régionale du Numérique et de I'Intelligence Artificielle (ARNia) est un
acteur incontournable de la transition numérique aupres des collectivités territoriales, et tout
particulierement du bloc communal de la Région Bourgogne-Franche-Comté.

Ce groupement d’intérét public (GIP) apporte des solutions quotidiennes aux évolutions des usages
numériques. Elle fournit a ses adhérents, et singulierement aux collectivités qui ne disposent d’aucune
expertise numérique, des services simples, efficaces et au moindre co(t (cybersécurité, dématérialisation,
respect et de protection des données, etc.). Elle accompagne également les réflexions nationales et le
déploiement des évolutions réeglementaires ou de solutions innovantes (numérique responsable, |A, territoires
intelligents).

En plus de la plateforme de logiciels pour ses adhérents, I’ARNia opere également 4 missions d’intérét régional
ouvertes a I'ensemble de I'écosysteme local :
- IDé0 BFC, le dispositif de partage des données et de la connaissance en Bourgogne-Franche-Comté
(ideo.arnia-bfc.fr)
- MedNum BFC : la mission pour la médiation numérique en Bourgogne-Franche-Comté
(www.mednum-bfc.fr)
- CSIRT BFC : le centre régional de cybersécurité (https://www.csirt-bfc.fr/)
- Guichet Vert: le service régional de conseil environnemental pour la commande publique
(https://www.ternum-bfc.fr/guichet-vert)

L'offre de services (gratuite et/ou payante) autour de la donnée s’appuie actuellement sur trois ensembles
logiciels :
- Le portail de données et de la connaissance (ideo.arnia-bfc.fr),
- La solution cartographique CmaCarte (https://www.ternum-bfc.fr/services/services-donnee/outils-
cartographiques)
- Une infrastructure de valorisation des données DataBFC (sous forme d’une usine a observatoire dans
sa vl en cours de déploiement).

2. Domaines d’activités du poste

Le futur chargé de mission data intégrera le péle « Services, innovation et data » constitué de 8 collaborateurs,
dont la moitié est dédiée aux sujets de la donnée.

Il travaillera en particulier avec le réseau de la mission régionale IDé0 BFC (ideo.arnia-bfc.fr), mais contribuera
aussi activement a I’'ensemble des sujets liés a la donnée.

De maniere générale, ses 3 grandes missions sont les suivantes :

1. Assurer la production de référentiels
2. Améliorer la qualité, I'interopérabilité et I’exploitation des données
3. Animer le réseau régional data
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3. Missions détaillées du poste

- Définir la méthode de production ou co-production de référentiels régionaux ou nationaux
(priorité définie en fonction des politiques publiques du moment)

- Coconstruire des standards régionaux en partenariat (groupe de travail dédié)

- Définir les traitements de données et outils permettant d’aboutir a la production de données de
référence

- Mobiliser les acteurs a la production de référentiels

- Assurer le suivi technique de la production des données (ex : controle qualité de la donnée)

- Animer et gérer les relations entre les producteurs et les utilisateurs

- Organiser les formations pour la prise en main des nouvelles données

- Selon les projets, expertiser les données nécessaires en effectuant un contréle qualité

- Définir la méthode et les traitements pour améliorer la qualité des données

- Assurer l'interface avec le producteur de données

- Sinécessaire, traiter les données et documenter la production

- Proposer les contenus de formation pour faciliter I'exploitation de données (ex : utiliser des API,
des flux, traitement de données images...)

- Consolider le réseau de partenaires existants en identifiant leurs besoins et en les invitant a
partager leurs connaissances (retours d’expérience, données, études...)

- Assurer la promotion de la mission régionale IDEO BFC aupres des entités publiques de
Bourgogne-Franche-Comté et de leurs partenaires (ex : petites communes, collectivités, services
de I'Etat, citoyens...)

- Promouvoir la connaissance du patrimoine de données disponibles en Bourgogne-Franche-Comté

- Organiser et animer des groupes projets thématiques dans I'objectif d’améliorer I'acces et la
qualité des données

- Réaliser une veille technique et juridique en lien avec les groupes projets, en s’appuyant sur les
réseaux nationaux (AFIGEO, CNIG, Réseau des CRIGEs ETALAB...) ou locaux (pilotes IDéO BFC,
ROCER, ...)

- Organiser et animer des événementiels autour de la donnée (journées thématiques, ateliers...)
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4. Savoir, savoir-faire et savoir-étre liés au poste

Savoir
- Niveau d’étude et dipléme : bac + 5
- Expérience : 3 ans minimum dans le domaine de la donnée
- Connaissances métier : open data, interopérabilité, réglementations liées aux données, Inspire,
standardisation, référentiels, qualité des données
- Connaissances techniques :
o Outils : ETL, SIG, SGBD, Postgres, Postgis
o Langages : langage SQL, python, html

Savoir-faire
- Expertise en données : recueil, analyse, croisement, référentiel, standardisation, qualité, API, flux
- Sensibilité pédagogique : capacité a fédérer différents acteurs autour des données et s’adapter au
niveau de chacun. Savoir démocratiser les sujets techniques.
- Méthodologie de gestion de projet

Savoir-étre
- Autonomie, sens des responsabilités et du reporting
- Trés bon relationnel et sens du travail en équipe
- Réactivité et disponibilité
- Force de proposition

5. Modalités

- Poste cadre, a temps plein, basé dans les locaux du GIP, 3 bis rue de Suzon a Dijon

- CDI

- 1jour de télétravail par semaine, a partir de 4 mois d’ancienneté, conformément a la Charte du GIP
- Mise a disposition d’un bureau mobile (PC et smartphone)

- Cheques déjeuners et mutuelle avantageux

- Prise en charge de 50% des frais de transports en commun et forfait mobilités durables

- Rémunération : selon profil et expériences professionnelles (30-40 k€ brut)

Pour postuler, merci de répondre exclusivement a [I'‘annonce publiée sur le portail APEC:
https://www.apec.fr/candidat/recherche-emploi.html/emploi/detail-
offre/173129575W?motsCles=arnia&typesConvention=143684

Merci de faire valoir dans votre candidature la bonne compréhension du poste et I'intérét pour celui-ci. Nous
attendons également que le niveau de maitrise des compétences attendu soit précisé et illustré d’exemples.

Les entretiens se dérouleront sur le mois de janvier pour la prise de responsabilités dés que possible.
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